In de serie Facultatief portretteert Mr. iedere maand een van de tien juridische faculteiten in
Nederland, met de nadruk op de masterfase. Groningen, de oudste universiteit na Leiden, heeft al
jaren een togamaster. Nieuw komend studiejaar: een variant daarvan die zich specifiek op
ondernemingsrecht richt.
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FACULTEIT

DE TOGAMASTER

Berend Wezeman, sinds 2010 decaan van de juridi-

sche faculteit. “Meer dan andere steden, waar de
universiteit als het ware in de stad verdwijnt. Van de
200.000 inwoners zijn er hier, inclusief hbo, 50.000 stu-
dent. Een kwart. Dat drukt een stempel op de sfeer in de
stad. Het centrum is compact. Je komt elkaar overal te-
gen, dat geldt zowel voor studenten als docenten. Op
straat, in winkels en horecagelegenheden. Veel studen-
ten hebben er een baantje bij. Ze hebben hier de tijd van
hun leven. En de faculteit zit in het hart van de stad.”
De Groningse faculteit biedt een klassieke brede oplei-
ding aan. “We besteden veel aandacht aan de grondsla-
gen van het recht”, aldus Wezeman. “Daarnaast hebben
we 00g voor het maatschappelijk functioneren van het
recht, de impact die het recht heeft op de samenleving.
Dus enerzijds het ambacht, anderzijds: hoe functioneert
het recht in de praktijk? Om dat goed te belichten heb-
ben we veel gastdocenten uit de praktijk, naast onze ei-
gen docenten. Die zijn overigens vrijwel

“ G roningen is een echte studentenstad”, vindt Jan

gelaten te worden tot een En-
gelstalige opleiding is het no-
dig om met goed gevolg een
taaltoets af te leggen, waarvan
we onlangs de schrijfvaardig-
heidseisen naar boven hebben
bijgesteld.”

De buitenlandse studenten ko-
men uit diverse landen, waar-
door het een heterogene groep
is. Wezeman: “Dat maakt het
makkelijker om het één commu-
nity te laten zijn. Daar doen wij
ons best voor. De meeste docenten doceren zowel in de
Nederlandstalige als in de Engelstalige masters. Interes-
sant is dat alle nationaliteiten ook hun eigen nationale
recht in de discussie meebrengen. Behalve in de taal zit
de uitdaging in de culturele verschillen. Om een voor-
beeld te noemen: in Aziatische landen, zoals China,
wordt de hoogleraar niet snel tegengespro-

Decaan Jan Berend Wezeman

allemaal gepromoveerd. Want de Groning-
se universiteit is research driven, hetgeen be-

“WE BESTEDEN

ken. Dat is daar ongebruikelijk. Bij ons staat
de masterstudenten dat natuurlijk vrij. Wij

tekent dat we de resultaten van onderzoek IN DE STUDIE beschouwen de discussie als onderdeel van
zoveel mogelijk aan bod laten komen in het VEEL AANDACHT het academisch discours.”
onderwijs.” AAN DE

GRONDSLAGEN STAGE

ENGELSTALIG
De faculteit kent twaalf masters, de helft
Nederlandstalig en de andere helft Engelsta-

VAN HET RECHT”

Binnen de master Nederlands recht, een
van de zes Nederlandstalige masters, neemt
de togamaster een opvallende plaats in.

lig. “Door demografische ontwikkelingen
neemt het aantal Nederlandse studenten af”, zegt Weze-
man. “Daarnaast doen wij veel aan internationalisering.
Het college van bestuur van de universiteit heeft dat als
speerpunt benoemd en ook het faculteitsbestuur heeft be-
sloten daarin te investeren. Ik verwacht dat over een jaar
of vijf zo’n 25% van de studenten een Engelstalige master
doet. Daar zitten overigens ook Nederlanders bij. Om toe-

BEKENDE ALUMNI
 Bénédicte Ficq, strafrecht advocaat
« Winnie Sorgdrager, lid Raad van State en oud-

minister van Justitie
« Job Cohen, hoogleraar en politicus (0.a. burge-
meester van Amsterdam en PvdA-fractievoorzitter)

Kimberly Schopman volgde deze master
voordat zij in november 2016 advocaat werd bij Feenstra
De Putter in Ede. “Bij de togamaster horen stages in alle
togaberoepen. Je loopt stage bij een gerecht, het open-
baar ministerie en een advocatenkantoor. Telkens twee
weken. Daarna volgt een stage van een half jaar bij een
van die drie organisaties. Mijn voorkeur ging direct al uit
naar de advocatuur, dus daar heb ik die stage gelopen.
Op het kantoor waar ik nu werk houd ik mij bezig met
insolventierecht en ondernemingsrecht. Dat waren

in mijn master ook mijn keuzevakken. Mijn afstudeer-
richting was privaatrecht, maar mijn keuzevakken wa-
ren ondernemingsrechtelijk. Het leuke van de advoca-
tuur vind ik dat je alles uit de kast trekt voor je cliént, en
daar helemaal voor gaat. Het onathankelijke en neutrale
van de rechterlijke macht spreekt mij op dit moment
minder aan.”
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Schopman loopt al vanaf haar tweede studiejaar rond bij
DS Advocaten in Enschede, de plaats waar zij opgroeide.
Als bijbaantje stond zij achter de bar bij FC Twente. Dat
deed zij ongeveer eens in de twee weken, als de eredivisie
thuis speelde. “Daar kwamen ondernemers die cliént wa-
ren bij dat kantoor. Zij bezorgden mij een

FACULTEIT

teit een alliantie aan met de Rechtbank Noord-Nederland,
het Gerechtshof Arnhem-Leeuwarden en de parketten bij
deze rechtbank en het hof: de Noordelijke alliantie. “In
dit samenwerkingsverband wisselen we over en weer ex-
pertise uit”, zegt Wezeman. “Daarnaast brengen we stu-
denten in aanraking met de praktijk, zowel

introductie voor een stage. Vervolgens ben
ik daar tot het eind van mijn studie vaak ge-
weest. Als ik tentamens had en in Enschede
zat om te leren zat ik regelmatig op het kan-
toor, waar ik ook af en toe klusjes deed.”

ZUIDAS

“Met de togamaster zijn wij al jaren geleden
begonnen, omdat daar behoefte aan was”,
vertelt Wezeman. “Er is plaats voor zestien

“VEEL VAN DE
STUDENTEN
HEBBEN GEEN
HAAST OM WEG
TE KOMEN UIT
GRONINGEN”

binnen als buiten de togamaster. Via stages,
voorlichtingsbijeenkomsten en gastdocent-
schappen. We willen dat studenten zich
goed bewust worden van de beroepsmoge-
lijkheden. Employability is een belangrijk aan-
dachtspunt.”

Behalve met de rechterlijke macht zijn er
veel contacten met advocatenkantoren.
“Wij hebben hier de Martinitoren, maar
niet de Zuidas”, zegt Wezeman. “Celukkig

studenten, die daarvoor moeten solliciteren. Het is een
zeer gewilde afstudeervariant. Door de stage van een half
jaar doe je anderhalf jaar over de master in plaats van
een jaar. We werken voor de togamaster samen met de
rechtspraak, het OM en met advocatenkantoren. Die
doen dat graag, want ze krijgen uitstekende studenten
over de vloer.”

Ook buiten de togamaster om heeft de faculteit veel con-
tacten met het veld. Een paar jaar geleden ging de facul-

weten wij de Zuidas-kantoren goed te vinden. Er zijn uit-
stekende contacten. Waarschijnlijk met ingang van vol-
gend studiejaar komt er een nieuwe togavariant, die zich
vooral op die Zuidas-kantoren richt: de praktijkmaster
ondernemingsrecht. Die nieuwe master ontwikkelen wij
in samenwerking met het Instituut voor Ondernemings-
recht, een onderzoeksinstituut van de Rotterdamse en
onze faculteit.” De nieuwe praktijkmaster is vooral be-
stemd voor studenten die de ondernemingsrechtelijke
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FEITEN & CIJFERS

Universiteit opgericht: 1614
Aantal studenten: 27.000

Aantal medewerkers: 5.500

Aantal studenten rechtenfaculteit: 3500, waarvan
ruim 1300 masterstudenten

Aantal medewerkers faculteit: 350

advocatuur in willen. Net als voor de ‘gewone’ togamas-
ter zal er een strenge selectie zijn. Het ondernemings-
recht is Wezemans eigenlijke stiel. Sinds 2010 houdt hij
zich voornamelijk met het decanaat bezig, maar hij is
hoogleraar handelsrecht en ondernemingsrecht. Hij stu-
deerde in Groningen en promoveerde bij Peter van Schilf-
gaarde, die hij later naar Utrecht volgde. In 2001 werd
Wezeman hoogleraar in Rotterdam en in drie jaar later in
Groningen.

Schopman bevestigt de intensieve contacten met de
Zuidas-kantoren in Amsterdam. “Mijn laatste jaar zat ik
als adviserend student-lid in het faculteitsbestuur. Vooral
op het gebied van onderwijs leverde ik input vanuit de
studenten aan het bestuur. Ik heb gemerkt dat er veel

contacten over en weer zijn. De afstand is groot, maar dat
zegt weinig. Sommige studenten denken dat ze hun laat-
ste jaar naar Amsterdam moeten, maar dat is echt ner-
gens voor nodig.”

DNA

Dat de togamaster anderhalf jaar duurt wordt niet als pro-
bleem gezien, aldus Wezeman. “Niet door de studenten,
want die hebben het hier geweldig. Door de afstand tot
het westen van het land gaat men minder vaak naar huis.
Daardoor strekt het studentenleven zich ook tot het week-
end uit. Croningen is, zoals ik al zei, een echte studen-
tenstad. Als je hier studeert, gaat dat in je DNA zitten.
Mensen komen hier graag terug. In een enquéte onder
oud-studenten wordt de vraag gesteld: als je nog een keer
moest kiezen, zou je dan weer rechten in Groningen gaan
studeren? Een hoog percentage beantwoordt die vraag be-
vestigend.”

Ook zonder dat het per se nodig is voor de studie blijven
veel studenten een half jaartje langer in Groningen, weet
Wezeman. “Studenten hebben geen haast om weg te ko-
men. Er zijn genoeg mogelijkheden om extracurriculair
vakken te volgen. Daarbij komt: werkgevers willen graag
mensen die met hun voeten in de klei hebben gestaan,
die méér hebben gedaan dan puur de studie.” m
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